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ANNE COCUK EGITIM VAKFI

Genc¢ Kadinlar igin
HAYAT DOLU BULUSMALAR




ANNE COCUK EGITiM VAKFI
(ACEV)

ACEV 33 vyildir, erken yastaki her cocugun gilivende,
saghkli, mutlu ve 6greniyor olmasi icin calisiyor. Ulkenin
dort bir yanindaki ihtiyac¢ sahibi cocuklar, anne babalar
ve geng kadinlar igin bilimsel temelli egitim programlari
gelistiriyor ve uyguluyor.

Erken gocuklugun gelisimsel olarak yasamin en kritik
donemi olduguna dair bulgulardan hareket eden ACEV,
bu doneme yoénelik miidahaleler ve savunu faaliyetleri ile
firsat esitligi saglamak Uzere ylrGttigl calismalarini
surekli olarak arastirmalarla destekliyor.
Uygulamalarinda “ekolojik” yaklasimi temel alarak,
gelisen bireyin cevresini de egitmek yoluyla gelisime
katkida bulunmayi hedefleyen programlar uretiyor: Okul
oncesi yas cocugunu ve yakin cevresini glglendirme
amaciyla yola ¢ikan ACEV, anne egitimlerinin yani sira,
baba egitimleri, okul Oncesi egitimler, kadin
okuryazarligi, kadinlarin gliglenmesi gibi birgok alanda
faaliyetlerini stirdiirtiyor.

Egitim programlari ve saha c¢alismalarinin yani sira,
toplumsal farkindahg artirmak, biling ve destek
olusturmak (zere farkindallk ve savunu faaliyetleri
gerceklestiriyor.  Birlesmis  Milletler  Surdurdlebilir
Kalkinma Hedefleri cergevesinde de ozellikle vurgu
yapilan, erken g¢ocukluk doneminde nitelikli egitim,
gelecek nesillerin  yetistirilmesinde ailelerin  rol,
toplumsal cinsiyet esitligi ve yasam boyu 6grenme
konularina tim faaliyetlerinin iginde yer veriyor.

Yiz ylize egitimlerine ilave olarak, internet ve mobil
uygulamalar yoluyla da ve anne babalara ve okul 6ncesi
ogretmenlerine egitimlerini ulastiriyor. Uygulamalarini
her zaman ulusal ve uluslararasi isbirlikleri ile
gerceklestiren ACEV, giderek glglenen isbhirligi agiyla
saglam bir gelecegin temellerini atmaya devam ediyor.

v/ www.acev.org

v’ acev@acev.org



ACEV SOSYAL GiRiSiMi
ESITLIGE DEGER

ACEV, calismalarini toplumsal ihtiyaclar

dogrultusunda gelistiren ve yenileyen bir vakif. Bu [

nedenle 2010 vyilindan bu vyana, okul ©&ncesi
yaslardaki ~ c¢ocuklarin  saghkli  gelisimlerine,
ebeveynlerin  etkili anne babalik rollerinin

desteklenmesine ve kadinlarin gliclenmesine yonelik
gelistirdigi tum egitim programlarinda toplumsal
cinsiyet esitligini anaakimlastirdi.

2015 yilina gelindiginde ACEV, 6zel sektor ve sivil
toplum is birligi modeline toplumsal cinsiyet esitligi
odaginda yenilikgi bir yaklagim getirdi. Bu model ile
ACEV, alaninda sahip oldugu deneyimi 6zel sektoriin
ihtiyacina gore uyarlarken oOzel sektorle ortak bir
iliski gelistirmeye basladi.

Bu amag¢ dogrultusunda «Esitlige Deger» kuruldu.

Esitlige Deger, ACEV'in bir sosyal girisimi. Amaci,
calisanlari harekete gecirerek kurumlarda esitlikgi
yonde donitisiimii kolaylastirmak.

Gunlik yasam pratiklerine kolaylikla dontlisebilen
egitim igerikleri ile, kurum c¢alisanlarini sadece
calistiklari yerlerde degil aile ve toplumdaki bireyler
olarak da harekete gecmeye davet ediyor.

Bu kapsamda finans, reklam ve otomotiv
sektériinden sirketler, holdingler, spor kullpleri,
tekstil firmalari, Universiteler gibi farkli kurumlarla
calisiyor, egitimlerle ylzlerce ¢alisanin hayatinda da
esitlige deger katiyor.
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Esitlige Deger,

* Bireylerin onurlu yasam hakkinin korunmasi,
her tirli ayrimciliktan uzak bir hayat
surebilmeleri ve kendi potansiyellerini
gerceklestirebilmeleri icin,

* Kadinlarin yalnizca anne kimligiyle degil,
kadin olarak gliclenmesi, yasamin her alanina
aktif bir sekilde katilmasi igin,

 is yerlerinin ayrimcilik ve siddetten uzak,

calisanlarin  verimli, vyaratici ve Uretken
oldugu, glivenli alanlar olmasi icin,

* Toplumun baris icinde kimseyi geriden
birakmadan kalkinmasi, cinsiyet esitlikgi

degerlerde ortaklasmasi igin,

degerli olduguna inaniyor.
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GENG KADINLARIN YASAM BOYU OGRENME
HAYAT DOLU BULUSMALAR

HAKLARINI DESTEKLEMEK iCiN

ANNE GOCUK EGITIM VAKFI

Hayat Dolu Bulusmalar Programi,

sosyoekonomik acidan dezavantaijli
bolgelerde yasayan, kaynaklara erisimi kisitli
ve egitim dizeyi dustk 15-35 yas arasl geng
kadinlarin ihtiyaclari gozetilerek hazirlanmis
bir programdir. Geng¢ kadinlarin yasam
becerilerini gelistirerek ve ileri okuryazarhk
becerilerini arac¢ olarak kullanarak toplumsal
hayata etkin katilimlarini  desteklemeyi
hedefler.

Geng¢ kadinlarin ¢cok yonli giclenmesine
destek vermek Uzere interaktif yontemlerin
ve guncel vyetiskin egitimi yaklasimlarinin
kullanildigi program ile toplumsal hayata
katiimin artmasi saglanir.
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Kadinlarin isgliciine katihmi sirdurilebilir kalkinmanin temel unsurlarindan
biridir. Ancak Tirkiye'de egitim dizeyi dusik kadinlarin isglicline katilimi hala
olduk¢a sinirhidir. TUIK'in istatistiklerle Kadin 2025 verilerine goére lise alti

egitim dizeyine sahip kadinlarin isgliciine katilim orani yalnizca %27,5'tir.

Bununla birlikte sorun vyalnizca istihdama katilim degildir. Tirkiye, OECD
Ulkeleri arasinda ne egitimde ne istihdamda (NEET) bulunan gen¢ kadin
oraninin en ylksek oldugu Ulkelerden biridir. Geng kadinlar; egitimden erken
ayrilma, bakim sorumluluklari, toplumsal cinsiyet rolleri, erken yasta evlilik,
ekonomik yetersizlikler ve sinirli firsatlar nedeniyle hem egitimden hem de
caisma yasamindan uzaklasabilmektedir. Bu durum vyalnizca ekonomik
bagimsizhigl degil; kadinlarin sosyal yasama katilimini, karar alma sireglerine
dahil olmasini  ve kendi potansiyellerini gerceklestirmelerini de

sinirlandirmaktadir.
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Is yasamina katilabilen genc kadinlar acisindan da giicliikler devam etmektedir.

Kadinlar;

Karar verme ve yonetim pozisyonlarina erismekte zorlanabilmekte,

Ev ve is yasami arasinda denge kurmakta glicliik yasayabilmekte,

Haklarini etkin bicimde kullanamayabilmekte,

Is yerinde yiikselme firsatlarina esit bicimde erisemeyebilmekte,

Uzun sureli ve nitelikli istihdamda kalmakta c¢esitli engellerle

karsilasabilmektedir.

Bu nedenle genc¢ kadinlarin yalnizca teknik beceriler kazanmalari yeterli
degildir. Haklarini bilmeleri, 6z gliven gelistirmeleri, yasam becerilerini
glclendirmeleri, sosyal destek aglarina erismeleri ve kendi yasamlari lizerinde

sOz sahibi olmalari da en az teknik beceriler kadar 6nemlidir.

Hayat Dolu Bulusmalar Programi tam da bu ihtiyactan dogmustur. Program;

NEET geng kadinlarin bilgiye erisimini, yasam becerilerini, hak farkindaliklarini ve

0z yeterliliklerini giclendirerek egitim, istihdam ve sosyal yasama katilimlarini

desteklemeyi amaclayan bilimsel temelli bir kadin gliclenme programidir.

Program kadinlarin eksiklerine degil, sahip olduklari potansiyeli gériinir kilmaya

ve bu potansiyeli hayata gecirebilmeleri icin gerekli gliclenme sureclerini

desteklemeye odaklanmaktadir
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HAYAT DOLU BULUSMALAR 2016
YILINDAN BU YANA iSTANBUL,
iZMiR,BURSA, ANKARA, ANTALYA,
AYDIN, BANDIRMA, ESKISEHIR,
GAZIANTEP, MERSIN, ADIYAMAN,
HATAY, SANLIURFA, YALOVA,KONYA,
BARTIN, DENizLi, MERSIN, DUZCE,

KOCAELi KAHRAMANMARAS GiBi
BiRCOK iLDE
UYGULANMAKTADIR. SiMDIYE
KADAR YAPILAN UYGULAMALARDA
4.849
GENG KADINA ULASMISTIR.

IGen¢ Kadinlar i¢in Giiglenme Nedir?

isyeri okuryazarhgi becerilerini
kullanmalari

Daha iyi ve esit kosullar igin
orgltlenmeleri

Etkili iletisim ve ¢catisma ¢b6zme
becerilerinin gelismesi

H
G

Hayat Dolu Bulugmalar
Faaliyetleri:
e Egitici Egitimleri

Saha Planlama Toplantilari
* Saha Calismalari
Egitimci Bulusmalari
Grup Ziyaretleri

izleme, Degerlendirme
Calismalari

Sertifika Torenleri

ANNE GOCUK EGITIM VAKFI

Geng kadinlarin haklarini bilmeleri

Dahaileri gorevlere aday olmalari
istihdamda kaldiklari stirenin artmasi

HAYAT DOLU BULUSMALAR

Hayat Dolu Bulusmalar minimum 10, maksimum
20  kisilik geng kadin gruplariyla 5 hafta
boyunca, haftada 2 giin 3 saat olmak Uzere
uygulanmaktadir.

Program, ACEV tarafindan gergeklestirilen 2
haftalik egitici egitimine katilan ve basarili olan
gonulli egitimciler tarafindan yiritilmektedir.

Programda her bir oturum, katilimcilarin aktif
katilacagi  yontemler  kullanilacak  sekilde
tasarlanmistir.

ilgili Yasam Becerileri Alanlari
Nelerdir?

Anlayarak Okuma

Elestirel Disiinme

Toplumsal Cinsiyet Esitligi
Dayanisma ve Orgiitlenme
Haklarini Bilme ve Kullanma
Saglik/Teknoloji gibi Alanlarda
Okuryazarhgini Gelistirme
Siddet Davranislari Karsilasirlarsa
Hangi Mekanizmalari
Calistirabileceklerini Bilmeleri

ayat Dolu Bulusmalara Katilan Geng Kadinlarin
eribildirimleri:
Acik ortaokula/liseye/iniversiteye kaydoldum.
Ehliyet kursuna yazildim.
Sigortali is arama slirecine basladim.
Sigortali ise girdim.
Evde kararlari ailemle birlikte almaya basladik.

Cocuklarimla daha iyi iletisim kurmaya
basladim.

Zamanimi daha iyi planlayarak kendime zaman
ayirmaya basladim.
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HAYAT DOLU BULUSMALAR OTURUMLARI

Oturum Temalari

Kendimize iyi Bakiyoruz

Egitime Devam Edebilir ve
Teknolojiyi Daha iyi Kullanabiliriz

lyi iletisim Kuralim

Tiim Cocuklar Koruyalim

Gelecek Hepimizin

Evde Esit is Boliimii Yapalim ve
Kararlari Birlikte Alalim

Haklarimizi Konusuyoruz

Siddete Karsi Haklarimiz Var

Saghigimizi Koruyoruz

Emegimizi Degerlendiriyoruz

ANNE GOCUK EGITIM VAKFI

Oturum Kazanimlar
- Egitimin igerigini, amacini ve isleyisini bilir.- Kendine
iyi bakma, 6z bakim ve iyi olma hali kavramlarini
tanimlar.- Kendi ihtiyaglarini, gligli yonlerini ve gelisim
alanlarini fark eder.- Kisisel hedeflerini belirler ve
kendini gelistirmeye yonelik adimlar planlar.
- Hayat boyu 6grenmenin 6nemini kavrar.- Egitime
devam ve mesleki gelisim firsatlarini 6grenir.- Meslek
edindirme olanaklari hakkinda bilgi sahibi olur.-
Teknolojiyi guivenli ve dogru bilgiye ulasmak igin
kullanmayi 6grenir.
- Etkili iletisimin temel ilkelerini 6grenir.- Duygu ve
dislincelerini uygun bicimde ifade eder.- Empati, aktif
dinleme ve ¢atisma ¢6zme becerilerini gelistirir.-
Saglikli iliskiler kurmanin 6nemini kavrar.
- Cocuk haklarini bilir.- ihmal, istismar ve risk
durumlarini ayirt eder.- Cocuklarin korunmasina
yonelik sorumluluklarini fark eder.- Destek
mekanizmalari ve basvuru yollarini 6grenir.

Cocuk yasta, erken ve zorla evliliklerin sebep ve
sonuglarini bilir. - Cocuk yasta, erken ve zorla
evliliklerin 6nlenmesi konusunda yontemleri bilir.

- Ev igi emegin gorlnurliguni fark eder.- Esit is
boluma ve ortak karar almanin 6nemini kavrar.- Aile
icinde katilimci iletisim ve is birligi yollarini 6grenir.-
Karar alma siireclerine aktif katilimin 6nemini
degerlendirir.

- Temel haklarini 6grenir.- Hak ihlali durumlarinda
basvuru mekanizmalarini bilir.- Hak arama yollarini ve
sorumluluklarini kavrar.- Glinliik yasaminda hak temelli
yaklasimi kullanir.

- Kadina yonelik siddetin turlerini tanimlar.- Siddetin
bir insan hakki ihlali oldugunu bilir.- Siddet durumunda
basvurabilecegi kurum ve mekanizmalari 6grenir.

- Kadin sagliginin yasam boyu 6nemini kavrar.-
Koruyucu saglik hizmetleri ve diizenli kontroller
hakkinda bilgi sahibi olur.- Bilimsel bilgi ile yanlis
inanislari ayirt eder.- Saglikli yasam aliskanliklari
gelistirmeye yonelik farkindalik kazanir.

- Kadinin gériinmeyen emegini fark eder.- Temel
ekonomi ve finansal okuryazarlik kavramlarini 6grenir.-
Egitimin, meslek edinmenin ve sigortali galismanin
onemini kavrar.- Kendi ekonomik gliclenmesine yonelik
secenekleri degerlendirir.




iZLEME DEGERLENDIRME CALISMALARI

Programin etkisini 6lcmek amaciyla asagidaki faaliyetler yuratilecektir:

v Degerlendirme Formlari: Programi uygulayan egiticilerin ve program
devam eden katilimcilarin dolduracagi 6lgme ve degerlendirme formlari
raporlanacaktir.

v Gézlem ve Danismanlik  Calismalar: Gozlem sonuglari
raporlandirilacaktir.

v’ Degerlendirme Toplantilari: Egiticiler ve supervizorlerle yapilacak
degerlendirme toplantilari raporlanacaktir.

v’ Program Katilim ve Devam Takibi: imza listeleriyle takip edilecektir.

v/ Grubu Tamamlayan Kadin Sayisi
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SURDURULEBILIRLIK

Hayat Dolu Bulusmalar Programi, davranis degisikligini hedefleyen bilimsel temelli bir
kadin giiclenme programidir. Bu nedenle sirdurilebilirligin ilk adimi, programa katilan
geng kadinlarin kendi yasamlarinda gerceklestirecekleri degisimdir.

Program sonunda genc kadinlarin;

e Egitimlerine devam etme,

« istihdama katilma veya istihdama hazirlanma,

* Haklarini bilme ve kullanma,

« Oz giiven ve 6z yeterliliklerini giiclendirme,

* Saglhkh karar alma ve problem ¢o6zme becerilerini gelistirme,
* Sosyal yasama ve karar alma sureclerine daha aktif katilma

konularinda somut adimlar atmalari ve bu gelisimlerini uzun vadede surdirmeleri
beklenmektedir.

Programin bir diger 6nemli ¢iktisi ise katilimcilarin edindikleri bilgi ve deneyimleri
aileleri, arkadaslari ve yasadiklari cevreyle paylagsmalaridir. Boylece program yalnizca
katilimcilari degil, onlarin sosyal ¢evresini de etkileyerek toplumsal farkindaligin ve
esitlikci yaklasimlarin yayginlasmasina katki saglayacaktir.

Hayat Dolu Bulusmalar Programi, kadinlarin bireysel gliclenmesini desteklerken ayni
zamanda egitim, istihdam ve toplumsal yasama katilim sireclerini glclendiren bitincil
bir model sunmaktadir

Programin sirdurilebilirligini destekleyen en 6nemli unsurlardan biri de gliglii saha agi ve
egitici modelidir. Egitici egitimleriyle yetistirilen egitimciler sayesinde program farkli
illerde ve farkh kurumlarla uygulanabilmekte; elde edilen deneyim ve iyi uygulamalar yeni
uygulamalara aktarilabilmektedir. Boylece Hayat Dolu Bulusmalar Programi'nin etkisinin
uzun vadede daha fazla gen¢ kadina ulasarak yayginlasmasi hedeflenmektedir.
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acev@acev.org
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Bir ACEV Girigimidir

esitligedeger@esitligedeger.org


http://www.acev.org/
http://www.esitligedeger.org/

